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1 -  Enquadramento e Objectivos do Curso: 
 

Com o aumento progressivo, nos últimos anos, da esperança média de vida e o 

aumento de pessoas com patologias de evolução prolongada, potencialmente 

incapacitantes, surgem novas necessidades de respostas, não apenas de âmbito 

social e da saúde, mas, também, de outros sectores da sociedade, que promovam na 

população portuguesa, de uma forma integrada, a possibilidade de uma vida o mais 

autónoma possível. 

A Organização Mundial de Saúde estima que, nos próximos vinte anos, aumentem em 

cerca de 300% as necessidades em cuidados de saúde da população mais idosa, 

paralelamente a um aumento acentuado da prevalência de doenças não 

transmissíveis de evolução prolongada. Surgirão, assim, novas necessidades de 

saúde e de apoio social, principalmente de longa duração 

De facto, estas mudanças reclamam novas abordagens quer no que concerne ao 

desenho de um modelo de cuidados de longa duração, quer na redefinição de 

estratégias que privilegiem a satisfação das necessidades crescentes em matéria de 

cuidados e apoio, no sentido de assegurar a manutenção da vida quotidiana.  

No contexto actual de organização do modelo de cuidados continuados, a aquisição 

de conhecimentos científicos e técnicos pertinentes e actualizados, a necessidade de 

desenvolver uma reflexão multidimensional, interpessoal e inter e multidisciplinar 

constituem uma oportunidade para adequar os dispositivos organizacionais ao 

posicionamento e a integração dos cuidados socais e de saúde no modelo de 

cuidados continuados.  

Assim, a pós-graduação em Cuidados Continuados tem como objectivo dar resposta 

às crescentes exigências na prestação de cuidados de longa duração, num contexto 

do doente crónico e da pessoa em situação de dependência. 

Os cuidados de longa duração é um processo complexo, que apela para várias 

competências e saberes abordados neste curso em várias disciplinas. 

 

 



 4 

2 -  Destinatários: 

Este curso destina-se a profissionais da área social e da saúde, detentores de uma 

licenciatura, que pelas responsabilidades que detém na área da gestão dos cuidados 

de longa duração necessitam de aprofundar e desenvolver capacidades e 

competências para intervir com uma visão renovada. 

 

3 -  Princípios Estruturais do Curso: 

O curso orienta-se por um conjunto de princípios, dos quais se destacam: 

� adequação à actividade e situação concreta dos cuidados continuados e 

respectivo contexto dos sistemas de cuidados de saúde e sociais, no sentido 

em que: 

o a dependência apela as políticas transversais, nomeadamente, a uma 

política de apoio às pessoas idosas, às pessoas portadoras de 

deficiência, de apoio à família, à habitação e à saúde., tendo em vista a 

readaptação da pessoa dependente e o seu mundo envolvente, a 

reabilitação e o combate à desin0serção social e à segregação.  

o a pessoa dependente, devido ao seu número e características, requer 

uma atenção particular por parte dos serviços de saúde e sociais, em 

termos da organização de cuidados de controlo, readaptação, 

reabilitação e inserção, através de respostas integradas a elas 

especialmente dirigidas.  

� adequação e criação destas respostas obrigam, assim, à urgente revisão dos 

paradigmas habitualmente usados tanto na abordagem curativa dos serviços 

de saúde, nas formas de prestação do apoio social, mas principalmente na 

gestão das unidades de internamento e/ou de prestação de serviços de apoio 

ao domicílio. 

� articulação do ensino, pesquisa e aplicação, consideradas não como acções 

isoladas mas sim com uma interligação convergente na construção / adaptação 

ao modelo de cuidados no contexto português. 

� integração do domínio científico e técnico na administração de cuidados de 

saúde como sendo, por um lado, um ramo activo do conhecimento, orientado 

para a intervenção e resolução de problemas e, por outro lado, intrinsecamente 

interdisciplinar recorrendo a variadas áreas do saber. 
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4 -  Coordenação e Organização do Curso: 

4.1 -  Direcção do Curso: 

A coordenação da pós-graduação em Cuidados Continuados é assegurada pela 

Mestre Vera Romão. 

4.2 -  Direcção Científica e Pedagógica: 

A qualidade científica e pedagógica do Curso é assegurada pela Comissão Científica 

do Instituto Superior de Ciências da Saúde  Egas Moniz, órgão que tutela a actividade 

científica deste Instituto. 

 

5 -  Plano de Estudos: 

o Período Base 

� Fundamentos de Direito 

� Fundamentos de Contabilidade e Finanças 

� Sistemas de Informação para a Gestão 

� Demografia e Envelhecimento 

� Dispositivo Organizacional 

 

o 1º Trimestre 

� Sociologia da Saúde 

� Psicologia do Envelhecimento 

� Política de Recursos Humanos 

� Política Social e Sistemas de Saúde 

� Análise Estratégica dos Cuidados Continuados 

� Opção I 

 

o 2º Trimestre 

� Marketing Social 

� Programas de Cuidados Continuados na Comunidade 

� Programas de Cuidados Continuados nas Instituições 

� Cuidados Paliativos 

� Opção II 
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o 3º Trimestre 

� Desenho, Gestão e Evolução dos Serviços de Cuidados 
Continuados 

� Avaliação Multidisciplinar Geriátrica 

� Saúde Mental e Demência Geriátrica 

� Qualidade Total na Gestão das Unidades de Cuidados Continuados 

� Seminário de Projecto 

 

o Disciplinas de Opção 

 

 

�  

 

 

 

 

 

6 -  Horário e Calendário de Formação 

O curso tem a duração de 4 trimestres, compreendendo a frequência da componente 

lectiva e apresentação de um trabalho final. 

O curso tem sessões lectivas, uma tarde por semana (6h), entre as 14h e as 20h e 

Sábados (5h) entre as 9h e as 13h, tendo cada sessão uma duração real mínima de 

1h e 40 minutos, para possibilitar pequenos intervalos entre as sessões. 

 

Período Base 
    Out. Out - Nov Nov. 

�������������

�����������	��Semana 

�
������������

16 / 20 23 / 27 30 / 03 06 / 10 13 / 17 20 / 24 

               
�������������

Sábado 
��������������

21 28 4 11 18 25 

� Análise Contabilística e 
Financeira 

� Métodos e Técnicas 
Comunicacionais Opção I 

� Instalações e 
Equipamentos  

� Planeamento, Gestão e 
Controlo Orçamental 

� Planeamento e Gestão 
de Recursos Humanos 

Opção II 

� Gestão da Qualidade 



 7 

 
1º Trimestre 

    Nov - Dez Dez. Jan. Jan - Fev Fev. 

�������������

�����������	��

Semana �
������������ 27 / 01 04 / 08 11 / 15 08 / 12 15 / 19 22 / 26 29 / 02 05 / 09 

  ��                 
                    

�������������

Sábado �������������� 2 9 16 13 20 27 3 10 
 
 

2º Trimestre 
    Fev. Mar. Abr. 

�������������

�����������	��

Semana �
������������ 12 / 16 19 / 23 27 / 02 05 / 09 12 / 16 19 / 23 26 / 30 2 / 6 9 / 13 
  ��                   
                      

�������������

Sábado �������������� 17 24 3 10 17 24 31 7 14 

 
 
 
 
 
 
 

Disciplina N.º de Horas Créditos 

PERÍODO BASE 

Fundamentos de Direito 8 3 

Fundamentos de Contabilidade e Finanças 12 3 

Sistemas de Informação para a Gestão 9 3 

Demografia e Envelhecimento 14 4 

Dispositivo Organizacional 12 4 

SUB – TOTAL 55 17 

3º Trimestre 
    Abr. Mai. Mai - Jun Jun 

�������������

�����������	��

Semana �
������������ 16 / 20 23 / 27 30 / 4 7 / 11 14/18 21/26 28/1 4/8 11/15 18/22 25/29 

  ��                       
                          

�������������

Sábado �������������� 21 28 5 12 19 27 2 9 16 23 30 
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1º TRIMESTRE 

Sociologia da Saúde 12 4 

Psicologia do Envelhecimento 12 4 

Política de Recursos Humanos 11 3 

Política Social e Sistemas de Saúde 12 4 

Análise Estratégica dos Cuidados Continuados 18 4 

Opção I 12 3 

Conferência – Contratualização na prestação de 
Cuidados Continuados 

4 2 

SUB – TOTAL 81 24 
 
 
 

2º TRIMESTRE 

Marketing Social 14 3 

Programas de Cuidados Continuados na 
Comunidade 

20 4 

Programas de Cuidados Continuados nas 
Instituições 

24 4 

Cuidados Paliativos 18 4 

Opção II 12 3 

Conferência – Sistemas de Financiamento dos 
Sistema de Saúde e Social 

4 2 

SUB – TOTAL 92 20 
 
 

3º TRIMESTRE 

Desenho, Gestão e Evolução dos Serviços de 
Cuidados Continuados 

24 5 

Avaliação Multidisciplinar Geriátrica 16 4 

Saúde Mental e Demência Geriátrica 16 3 

Qualidade Total na Gestão das Unidades de 
Cuidados Continuados 

18 4 

Seminário de Projecto 36 8 

Conferência – Política de Cuidados Continuados 4 2 

SUB – TOTAL 114 26 

TOTAL DO CURSO 342 87 
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7 -  Conferências 

A organização lectiva da pós – graduação conta com pelo menos uma conferência em 

cada trimestre, que se destina a incorporar na pós-graduação, quer os contributos 

mais actuais da comunidade cientifica, quer as vivências da comunidade civil que 

possibilitarão aos formandos perspectivas mais amplas e adequadas à realidade dos 

cuidados de longa duração em Portugal. 

Estas conferências contarão com a participação de especialistas nacionais e 

internacionais no domínio dos cuidados de longa duração. 

 

8 -  Condições Gerais do Programa: 

8.1 -  Condições de Acesso: 

As condições de acesso ao curso exigem a titularidade de uma licenciatura ou 

equivalente, atribuída ou reconhecida por um estabelecimento de ensino superior 

português. 

 

8.2 -  Número de Vagas: 

O curso realizar-se-á com um número mínimo de 20 alunos e um máximo de 35. 

 

8.3 -  Prazo e Local de apresentação das candidaturas: 

A candidatura deverá ser apresentada até 02 de Outubro de 2006, no Secretariado 

do Curso. 

O processo de candidatura compreenderá: 

� Ficha de Candidatura; 

� Curriculum Vitae; 

� Comprovativo da Licenciatura / Bacharelato (Autenticado) 

� Fotocópia do Bilhete de Identidade 

� Fotocópia do Cartão de Contribuinte 

� 1 Fotografia 
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Todas as informações e esclarecimento podem ser obtidos junto de: 

Josephina Macedo  

Campus Universitário  - Quinta da Granja  

2829-511 Monte de Caparica  

Tel: 21 294 67 00 / 06               Fax: 21 294 68 68 / 67 71 

e-mail: posgraduacoes@egasmoniz.edu.pt 

 

8.4 -  Processo de Selecção 

O processo de selecção tem como base a apreciação da ficha de candidatura 

(incluindo análise das motivações para a frequência da Pós-graduação); a 

classificação da licenciatura ou equivalente, data de entrada da candidatura e 

entrevista individual para o efeito. 

O processo de selecção tem início a 02 de Outubro de 2006. Os resultados são 

informados até 09 de Outubro de 2006. 

 

8.5 -  Inscrições: 

300 � 

Os candidatos seleccionados terão que realizar a respectiva inscrição entre 10 e 13 

de Outubro de 2006. 

A inscrição compreenderá o preenchimento do Boletim de Inscrição (todos os 

documentos anteriormente apresentados na Candidatura, servirão para formalizar a 

Inscrição). 

 

8.6 -  Propinas: 

2.000 � a Pronto de Pagamento 

ou 

Período Base: 250 �, mais 750 � por Trimestre (3 trimestres) 
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8.7 -  Desistência e cancelamento de inscrições: 

Os candidatos que desistam ou que cancelem a sua inscrição não serão 

reembolsados no montante correspondente à mesma. 

 

8.8 -  Sistema de Avaliação: 

A atribuição de um Certificado de Pós – Graduação em Cuidados Continuados, 

exige a aprovação em todos os módulos do curso. 

A assiduidade é um factor de avaliação geral do empenhamento do discente. 

Embora a avaliação tenha por base testes específicos, individuais, trabalhos e 

relatórios individuais e / ou de grupo, a decisão sobre as formas de avaliação e sobre 

a classificação compete ao docente responsável pela disciplina. 

A avaliação tem lugar dentro do período fixado em cada trimestre. 

A classificação final negativa implica a repetição da disciplina. 

 

9 -  Condições de Funcionamento do Curso: 

9.1 -  Instalações: 

O funcionamento do Curso de Pós – Graduação em Cuidados Continuados realiza-

se nas instalações do Instituto de Ciências da Saúde Egas Moniz. 

 

9.2 -  Secretariado: 

Todas as informações sobre a Pós – Graduação e procedimentos administrativos são 

assegurados pelo secretariado. 

Contactos: 

Josephina Macedo  

Campus Universitário  - Quinta da Granja  

2829-511 Monte de Caparica  

Tel: 21 294 67 00 / 06               Fax: 21 294 68 68 / 67 71 

e-mail: posgraduacoes@egasmoniz.edu.pt 
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10 -  Corpo Docente 

O corpo docente do Curso de Pós – Graduação combina uma sólida capacidade 

científica dos seus membros, que possuem as qualificações académicas adequadas, 

com uma relevante experiência profissional em segmentos de actividade relevantes 

para a área da administração em saúde, procurando-se assim reflectir, no 

desenvolvimento do próprio curso, a realidade nacional e internacional neste sector. 

Para complementar os módulos disciplinares estão, ainda, previstas intervenções de 

especialistas. 
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PLANO DE ESTUDOS / CORPO DOCENTE / DURAÇÃO 
 
 
 

DISCIPLINA EQUIPA DOCENTE Duração 
Período Base 
Fundamentos de Direito Por confirmar  
Fundamentos de Contabilidade e Finanças Dr. Humberto Ramalhinho  

Sistemas de Informação para a Gestão Prof. Doutor Henrique O’Neil 
Por confirmar 

 

Demografia e Envelhecimento Prof. Doutora Ana Fernandes  
Dispositivo Organizacional Por confirmar  

Conferência – Sistemas de Financiamento dos 
Sistema de Saúde e Social 

Prof. Doutora Ana Escoval 
Prof. Doutor Sakellarides 
Presidente do IFSS 
Dra. Margarida Bentes Por confirmar 

1º Trimestre 
Sociologia da Saúde Prof. do Inst. Egas Moniz  
Psicologia do Envelhecimento Prof. do Inst. Egas Moniz  
Política de Recursos Humanos Prof. do Inst. Egas Moniz  
Política Social e Sistemas de Saúde Prof.ª Doutora Ana Escoval  
Análise Estratégica dos Cuidados Continuados Mestre Vera Romão  
Opção I 
Análise Contabilística e Financeira Dr. Humberto Ramalhinho  

Métodos e Técnicas Comunicacionais Prof. Doutor Paulo Kuteev 
Moreira 

 

Instalações e Equipamentos  Arq. Ana Salgado  
 
Conferência – Contratualização na prestação 
de Cuidados Continuados  Agência de Contratualização 

2º Trimestre 

Marketing Social Prof. Doutor Paulo Kuteev 
Moreira 

 

Programas de Cuidados Continuados na 
Comunidade Mestre Vera Romão  

Programas de Cuidados Continuados nas 
Instituições 

Dr. Manuel Caldas de Almeida e 
Enf. Rocha  

Cuidados Paliativos Mestre Isabel Neto  
Por confirmar 

 

Opção II 
Planeamento, Gestão e Controlo Orçamental Dr. Humberto Ramalhinho  
Planeamento e Gestão de Recursos Humanos Prof. do Inst. Egas Moniz  
Planeamento e Gestão dos Espaços Arq. Ana Salgado  
 

Conferência – Política de Cuidados 
Continuados 

Representante do Ministério da Saúde 
Representante da União das Misericórdias 
Representante das IPSS 
Entidade Privada com Fins Lucrativos com 
intervenção nos Cuidados Continuados 

3º Trimestre 
Desenho, Gestão e Evolução dos Serviços de 
Cuidados Continuados Mestre Vera Romão ou   

Avaliação Multidisciplinar Geriátrica Por confirmar  
Saúde Mental e Demência Geriátrica Dr. Álvaro de Carvalho  
Qualidade Total na Gestão das Unidades de 
Cuidados Continuados Prof. do Inst. Egas Moniz  

Conferência – Modelo Internacional de 
Cuidados Continuados Entidade a convidar 
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4º Trimestre 

Seminário de Projecto Prof.ª Doutora Ana Escoval 
Mestre Vera Romão 

 

 


